Berlin, 4.April 2007 - Humboldt-Universitidt, Lehrstuhl Frau Prof. Susanne Baer

Gesucht wird von Mai bis Juli 2007 (ev. auch langer) eine studentische
Hilfskraft im Rahmen einer Studie zum Gleichbehandlungsgrundsatz und
Diskriminierungsschutz im privatrechtlichen Arbeitsverhéltnis nach
schweizerischem Recht unter Berticksichtigung volker- und
verfassungsrechtlicher Vorgaben unter Einschluss der Bedeutung des
europdischen Gemeinschaftsrechts.

Aufgaben:
e Mitwirkung bei der Bereinigung des internationalrechtlichen Teils
0 Fussnotenkontrolle
0 Kontrolle und Ergdnzung von Judikatur und Literatur

0 Nachrecherchen in den Datenbanken der International Labour
Organisation (ILO) und der UN-Pakte I und II sowie der
Rassendiskriminierungskonvention, der
Frauendiskriminierungskonvention und der
Behindertenschutzkonvention

e Bereinigung des gemeinschaftsrechtlichen Teils
0 Kontrolle der angegebenen EuGH-Entscheide
0 Kontrolle und Ergdnzung der Literatur
0 Kontrolle und Bereinigung der Fussnoten
e Aufbau eines Stichwortverzeichnisses fur die ganze Studie

e Optional: Mitwirkung bei der Erarbeitung eines Kapitels tiber
tatsachliche Diskriminierungen in der Arbeitswelt Sammlung und
Sichtung der vorhandenen sozialwissenschaftlichen Studien, Fokus
Schweiz ergdnzt mit ausgewédhlten anderen Studien

Weitere Aufgaben nach Eignung und Absprache.
Erforderliche Kompetenzen:

e Sehr sorgfaltige Arbeitsweise

e Sehr gute Kenntnisse von Word, sicherer Umgang mit

e Dateivorlagen)

e Volker- und Europarechtliche Kenntnisse

e Interesse an Anti-Diskriminierungsrecht und an Arbeitsrecht
Umfang:

Nach Vereinbarung, der Aufwand fur die erwadhnten Tatigkeiten wird auf ca.
80 bis 120 Stunden geschéatzt. Arbeitsort und Arbeitszeit kann frei eingeteilt
werden, gelegentliche Besprechungen mit dem Verantwortlichen an der HU.

Anstellung:
im Auftrags- oder Werkvertragsverhéltnis nach tiblichen Bedingungen
Bewerbungen (Lebenslauf und Begleitschreiben gentigt) bitte per Mail an:

kurt.paerli@rewi.hu-berlin.de <mailto:kurt.paerli@rewi.hu-berlin.de> .
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